
 

 
Projekt pn.: „Szansa dla wszystkich – program podniesienia wyników maturalnych uczniów dolnośląskich szkół” 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

Regulamin rekrutacji uczennic/uczniów liceów i techników do projektu pn.: „Szansa dla wszystkich 

– program podniesienia wyników maturalnych uczniów dolnośląskich szkół” 

 

1. Powiat Lwówecki przeprowadzając rekrutację w imieniu Województwa Dolnośląskiego do projektu 

„Szansa dla wszystkich – program podniesienia wyników maturalnych uczniów dolnośląskich szkół”  

ma na względzie następujące kryteria, tj: 

a) wsparciem w ramach projektu objęci są uczniowie klas III/IV liceów i IV/V klas technikum; 

b) wsparcie w ramach zajęć dodatkowych wynika z arkusza indywidualnej diagnozy potrzeb 

ucznia; 

c) indywidualne konsultacje z języka polskiego i matematyki są obowiązkowe dla wszystkich 

uczennic/uczniów biorących udział w projekcie w wymiarze 5 godzin z języka polskiego oraz 5 

godzin z matematyki. 

 

2. W przypadku naboru uczennic/uczniów do udziału w projekcie przestrzegane są poniższe zasady: 

a) dobrowolność przystąpienia uczennicy/ucznia do udziału w projekcie; 

b) możliwość uczestnictwa uczennicy/ucznia w realizacji projektu w roku szkolnym 2024/2025 

i/lub roku szkolnym 2025/2026 we wskazanych we wniosku formach wsparcia; 

c) możliwość zgłoszenia specjalnych potrzeb, w tym wynikających z niepełnosprawności. 

 

3. Rekrutacja uczennic/uczniów do projektu odbywa się w systemie ciągłym od września 2024 roku 

do stycznia 2026 roku. 

 

4. Warunkiem udziału uczennicy/ucznia w projekcie jest złożenie następujących dokumentów: 

a) arkusz indywidualnej diagnozy potrzeb ucznia (załącznik nr 1 do regulaminu); 

b) deklaracji udziału w projekcie (załącznik nr 2 do regulaminu); 

c) formularza zgłoszeniowego do projektu (załącznik nr 3 do regulaminu); 

d) oświadczenie uczestnika projektu – klauzula informacyjna (załącznik nr 4 do regulaminu); 

e) zgody na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 5 do regulaminu); 

w terminie do 30 września 2024 r., a przypadku kolejnych uczestników, zgodnie z terminem 

rozpoczynających się zajęć wyrównawczych z języka polskiego/matematyki lub indywidualnych 

konsultacji z języka polskiego/matematyki. W przypadku uczennic/uczniów niepełnoletnich 

wymagana jest zgoda rodzica (opiekuna prawnego) na udział w projekcie. 

5. Uczennice/uczniowie uczestniczą w następujących formach wsparcia: 

1) konsultacje indywidualne dla uczniów w wymiarze 5 godzin języka polskiego i 5 godzin  

matematyki; 

2) grupowe zajęcia wyrównawcze z języka polskiego i matematyki (zgodnie z indywidualną 

diagnozą potrzeb ucznia). 

 

6. Postępowania rekrutacyjne przeprowadzają dyrektor placówki we współpracy z nauczycielami 

przedmiotowymi języka polskiego oraz matematyki. Podział na grupy w ramach zajęć 

wyrównawczych dokonywany jest z uwzględnieniem indywidualnej diagnozy potrzeb ucznia. Po 

analizie indywidualnej diagnozy potrzeb uczniów oraz zasięgnięciu opinii nauczycieli 

przedmiotowych dyrektor placówki dokonuje ostatecznego podziału uczestników na grupy. 
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Informacje te przekazywane są przez nauczycieli przedmiotowych uczniom, którzy zgłosili się do 

projektu, oraz Liderowi projektu.   

 

7. Zakwalifikowane do udziału w projekcie uczennice/uczniowie są zobowiązani do co najmniej 80 % 

frekwencji na zajęciach w wymienionych formach wsparcia. 

 

8. W trakcie rekrutacji osób do projektu przestrzegana będzie zasada równości szans płci oraz zasada 

równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami  

m.in. poprzez: 

a) zapewnienie równego dostępu do udziału w różnych formach wsparcia w projekcie kobiet  

i mężczyzn; 

b) uwzględnienie specjalnych potrzeb, w tym niepełnosprawności uczestników projektu; 

c) przeciwdziałanie stereotypom związanym z podziałem ról w zależności od płci; 

d) stosowanie niedyskryminacyjnych form w dokumentacji projektu i realizacji poszczególnych 

zadań. 

 


